0 o Deze werkvorm sluit aan bij de waarheidsdynamiek en
f'@ ('Q attributiedynamiek. Je leert patronen die hierbij horen zichtbaar te

maken.

Zoekplaatje

Het verschil tussen waarnemen en interpreteren

We nemen misschien feitelijk hetzelfde waar, maar onze
persoonlijke interpretatie daarvan is niet altijd hetzelfde. Ook een
gebeurtenis kun je verschillend beleven. Het gaat er niet om wie
gelijk heeft. Je kunt rekening houden met hoe je collega en jij
dingen anders interpreteren en verwoorden.

Aan deslag

1 Je krijgt een foto te zien. Bekijk de foto en bespreek samen wat je op
de afbeelding ziet. Kijk daarna nog eens, en probeer dan alleen
feitelijk te benoemen wat je waarneemt. Dus zonder je persoonlijke
interpretatie. Merk je het verschil tussen de twee manieren van kijken?

2 Neem een rapportage van een cliént erbij en bekijk deze goed met
elkaar. Onderzoek wat een waarneming is, en wat een oordeel. Ga er
met over elkaar in gesprek: wat zien jullie hetzelfde, en hoe
interpreteer je dat vervolgens?
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Deze werkvorm is onderdeel van '‘Bewegen bij probleemgedrag’. Bekijk de online wegwijzer op CCE.nl
(cce.nl/online-wegwijzer-bewegen-bij-probleemgedrag). De werkvormen zijn ontwikkeld door CCE en
Philadelphia.



