O Deze werkvorm sluit aan bij de schulddynamiek. Je leert patronen die
f'@ hierbij horen zichtbaar te maken.

Visgraat
Een samenspel van omstandigheden

Om een onwenselijke situatie te kunnen verbeteren of voorkomen,
is het goed om de oorzaak te weten. Maar er is bijna nooit één
oorzaak, en al helemaal geen schuldige. Je kunt wél kijken naar de
omstandigheden en het samenspel waardoor de situatie kon
ontstaan.

Aan de slag

1 ledereen heeft voor zichzelf het gekozen incident of probleem in kaart
gebracht. Vertel om beurten aan elkaar wat je daarbij is opgevallen.

2 In een kleine groep ga je verder met de visgraat. Elke 'graat’ staat voor
een specifiek domein waarin oorzaken kunnen liggen. Met je groepje vul
je een of meerdere 'graten’ in. Vraag door bij elkaar als dat nodig is.
Probeer steeds de onderliggende oorzaak te vinden, voorbij dat ene
specifieke moment.

3 Deel met elkaar wat er is opgehaald.
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Deze werkvorm is onderdeel van ‘Bewegen bij probleemgedrag’. Bekijk de online wegwijzer op CCE.nl
(cce.nl/online-wegwijzer-bewegen-bij-probleemgedrag). De werkvormen zijn ontwikkeld door CCE en
Philadelphia.



